Eurydice nedir

Eurydice Aginin goérevi Avrupa’nin farkli
egitim sistemlerinin  nasil organize olup
calistigini anlamak ve agiklamaktir. Ag, ulusal
egitim sistemlerinin tanimlarini, belli
konularda karsilastirmall galismalari, 6sterge
ve istatistiki bilgiyi saglar. Tum Eurydice
yayinlar Eurydice websitesinde ve istek
Uzerine basili formatta (Ucretsiz olarak
mevcuttur. Calismalaryla, Eurydice
Avrupa’da ve uluslararasi alanda anlayis,
isbirligi, given ve hareketliligi tesvik eder.
Ag, Avrupa (lkelerindeki ulusal birimlerden
olusur ve AB Egitim, Isitsel-Gorsel ve Kiiltiir
idari Ajansi tarafindan koordine edilir.

Eurydice hakkinda daha fazla bilgi igin, bkz.

http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice

Calismanin tamamina

Financing Schools in Europe:
Mechanisms, Methods and Criteria
in Public Funding Ingilizce olarak
asadidaki web adresinden
erisilebilir
http://eacea.ec.europa.eu/educat
ion/eurydice/thematic_reports_en
.php

Raporun basili kopyalari
Talep edilebilinir
eacea-eurydice@ec.europa.eu

iletisim

Wim Vansteenkiste,
Communication and Publications:
+32 2 299 50 58

Commission

Eurydice Ozetleri

Avrupa’da Okullari Finanse Etmek: Mekanizmalar,
Kamu Finansmaninda Yontemler ve Kriterler

Uzun yillardir, Avrupa Komisyonu, Uye Devletleri editimde uzun vadeli yatirnmlar tesvik
etmeye ve korumaya cadirmaktadir. Ayrica, kaynaklarin verimli ve adil dagitimi siyasi
gundemin Ust siralarinda olmustur. Buglnin ekonomik kosullarinda, bu hedefler her
zamankinden daha o6nemli gérilmektedir. Bu rapor, kaynaklarinin verimli ve adil
dagitimi, yani ikinci hedefi tartismak icin bir g¢erceve sadlar. Finansman
mekanizmalarinin yapisinin yani sira, ilkégretim ve ortadgretimin kaynak tahsis hacmini
olustururken kullanilan kriterler ve yéntemleri de inceler. 28 AB Uye devletinden 27’si
ile Izlanda, Lihtenstayn, Norveg ve Tirkiye'yi kapsar.

S0z konusu kaynaga bagli olarak transferlerde gesitli
diizeylerde yonetim yer alir

Fon akislarinin ve gesitli kamu yetkililerinin belirli rollerini kapsamli bir sekilde incelemek
olukga karmasiktir, glinkl her dlkenin idari ve siyasi yapisi ve yetkililer arasinda
paylasilan finansman yontemleri farklidir. Bu raporda yetkili dizeyleri, merkezi /Ust
dizey (genellikle ulusal diizeyde) bdélgesel ve yerel (ayrica orta dizey olarak da bilinir),
ve okul dizeyi olarak ayrilir.
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Cogu zaman, birden fazla ydnetim seviyesi transferlere
katiir ve bu s6z konusu olan kaynada baglidir (okul
personeli, operasyonel mal ve hizmetler ve sermaye
mallar). Personel harcamalari  (6zellikle 6gretim
elemanlari), devlet okullarinda harcamalarinin biyUk bir
oranini olusturur. Ulkelerin (gte birinden fazlasinda,
merkezi/Ust duzey bakanliklar 6gretim kadrosu icin
dogrudan okullara kaynak tansfer eder (irlanda,
Ispanya, Hirvatistan, Kibris, Hollanda, Portekiz ve
Slovenya), veya 6gretmenlerin maaslarini 6der (Belgika,
Almanya, Italya, Macaristan, Malta ve Lihtenstayn).

Devlet okullari i¢in mali akis

(ilkégretim ve genel ortadgretim) - Polonya
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Kaynak: Eurydice.
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Diger taraftan, orta duzey vyetkililerin (bazen birden
fazla) o6gretim disi kadro igin kaynak transferinde yer
almasi olasidir. Operasyonel mal ve hizmetler ve
sermaye mallan icin kaynak aktarimasi (lkelerin
cogunda yetkililerin iki veya g seviyesini icerir. Ulkeler
arasinda buyuk farkliliklar olabilir. Asagida yer alan karsit
iki Ulke olan Polonya ve Isveg diyagrami bunu acikga
gOstermektedir. Okul seviyesinde okul finansmaninda
Polonya’da isvec'te oldujundan daha farkl yetkililer ve
bltceler yer alir.

Devlet okullari i¢in mali akis
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Orta diizey yetkililer finansmana dair siyasi kararlar alir

Bazen orta dlizey yetkililerin finansman dagdilimina iliskin
siyasi kararlar alma sorumluluklan vardir. Merkezi / st
dlzeyden orta dlizey yetkililere mali akis toptan ddeme
seklini alabilir. Bu durumda, orta dlizey yetkililer gesitli
kamu hizmetleri igin, 6rnegdin sadlk, editim, dinlenme
tesisleri fon alir ve buna gére finansmani béler. Toptan
6demenin kapsadigi kamu hizmetlerinin cesitliligi dikkate
alindiginda, orta dlizey yetkililerin egitime ayirdigi miktar
belli bir alandaki ya da bakanliktaki siyasi ©ncelikler,
sosyo-ekonomik ve demografik faktorlere bagh olarak
farklilik gosterebilir. Merkezi yetkililerden egitim igin blok
hibe de alabilirler, bunlar da editimde en az iki ya da lg

kaynak kategorisinin masrafini karsilamak icin saglanan
fonlardir (6rn. operasyonel mal ve hizmetler ile 6gretim
disi kadro) ve farkli kaynak kategorilerine tahsis edilecek
miktarlara karar vermede etkilidirler. Dolayisiyla, egitime
ayrilan fonlarin ders kitabi ya da maaslar gibi gesitli
kaynaklara ayrihp ayrilmadi§i orta dizey yetkililerin
inisiyatifindedir. Bu raporun asil konusu olmasa da, yerel
veya bodlgesel yetkililerin kendi gelirlerinden (vergiler)
okul editimi finansmanina katki saglayabilmeleri dikkat
cekicidir.



Orta diizey yetkililerin toptan 6deme ya da blok hibe alip bunu farkli kaynak kategorilerine

(personel, operasyonel ve sermaye mallari) tahsis ettikleri lilkeler

Kaynak: Eurydice.

Farkli kaynak kategorilerine
tahsis igin verilen blok hibe

Farkli kaynak kategorilerine
tahsis icin verilen toptan 6deme

Veri yoktur

Farkli kaynak kategorilerine
tahsis igin blok hibe ya da toptan
6deme yoktur
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Merkezi/ust diizey yetkililer 6gretim kadrosu ve operasyonel mal ve hizmetler igin
kaynak seviyesini finansman formiiliinii kullanarak belirler

Egitim vyetkililerinin karsi karsiya zorluklardan biri
okullarin ihtiyaglarina gére kaynak tahsisi ve bunu adil ve
etkin bir sekilde yapmaktir. Merkez / Ust dlizey egitim
yetkilileri okullara verilecek kaynak miktarini belirlemek
icin gesitli yontemler kullanirlar. Okullarin alacagr tam
kaynak miktarini belirlemek igin genellikle ©6nceden
tanimlanmis kriterlere uygulanan evrensel kabul gérmius
bir kural uygulanir (formdl finansmani). Ogretim kadrosu
ve operasyonel mal ve hizmetler igin kaynak seviyesi

de genelde bu sekilde belirlenir. Diger taraftan,

Ulkelerin cogunda, merkezi /Ust dlzey yetkililer tahmini
sermaye

ihtiyag veya bltce sirecleri dogrultusunda
mallarinin  kaynak seviyesini belirler. Bunun nedeni,

hizmetler igin gerekli finansmanin okulun belli durumlarina
gobre Orn. okulun tamirat ihtiyaci ya da yeni bir okul- gesitlilik
gostermesindedir. Ayrica, son mali krizin gosterdigi gibi bu
tar faaliyetler icin okullara ayrilan fonlar o ginkd kosullara

gore dalgalanir.

Ulkelerin yaklasik iigte ikisi personel kaynaklarinin miktarini belirlerken okullar ya
da bolgeler arasindaki esitsizlikleri dikkate alir

Bu raporda gorilmustlr ki Ulkelerin tamaminda okullara
veya orta dlizey yetkililere personel icin tahsis edilen
kaynak miktarini belirlemede bir dizi Olgllebilir kriter
kullanilir Orta dizey yetkililerin personel igin okullara
ayrilan fonlarin miktarini belirledigi egitim sistemlerinin
yaklasik  yarisinda merkezi/lst dizey yetkililerce
olusturulan bir dizi kriter kullanilir. Bu sistemlerin timu
okullarin alacagi kaynak miktarini belirlemek igin
okuldaki 06dgrenci ve personel sayisina bakar. Codu
durumda ise, okul ya da 6grenci ozellikleri de farkli fon
saglamak igin gerekli oldugundan dederlendirilir. Genel
olarak, Ulkelerin gogunun tUm G&grencilere esit imkan

saglamak igin okullar veya boélgeler arasindaki
esitsizlikleri azaltmak icin kriterlere basvurur. Ornegin,
asadidaki haritada da gorulduga tzere, 6grencilerin dil
veya etnik Ozellikleri gogu g6z Onlinde bulundurulur.
merkezi dlzeyde kararlastirilan ortak kriterler temelinde
kaynaklarin verilmesinin yani sira, okullar 6grencilerin ek
ihtiyaglarini karsilamak igin 6zel fonlara basvurabilir. Bazi
sistemlerde, orta dlzey vyetkiller hangi kriterleri
kullanacaklarini segmede serbesttir ve bu rapor bu ikinci
gruplamaya odaklanmamaktadir..



Ogretim ve 6gretim disi kadroya katki saglayan kaynak seviyesini belirlemede dikkate alinan 6grenci ézellikleri,

ilkégretim ve genel ortabgretim, 2013/14

Ogrencilerin sosyo-
ekonomik ve dil veya
etnik ozellikleri

Ogrencilerin dil veya
etnik ozellikleri

SEN o6grencileri

Merkezi diizeyde
uzlasilan ortak
kriterlerde yer
almayan 6grenci
ozellikleri

Merkezi/ Ust dizeyde
uzlasilan ortak kriter
yoktur

Kaynak: Eurydice. M Bilgi yoktur

Caligmanin tamaminda Financing Schools in Europe: Mechanisms, Methods and Criteria in Public Funding ingilizce
olarak Eurydice websitesinden erisilebilir: http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/thematic_reports_en.php
Daha fazla bilgi igin, bkz:

Funding of Education in Europe 2000-2012: The Impact of the Economic Crisis
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/147EN.pdf

Teachers and School Heads Salaries and Allowances in Europe, 2012/13
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/facts_and_figures/salaries.pdf

National Sheets on Education Budgets in Europe, 2013
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/facts_and_figures/National_Budgets.pdf

Focus on: Education budgets at a time of crisis: How much can make a difference?
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/focus-on/education_budget_crisis_en.php

Eurypedia: http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/eurypedia_en.php
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